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ПРОЕКТ BG051PO001-5.2.12-0028-C0001

„Предоставяне на социални услуги от резидентен тип 
за деца и младежи с увреждания в община Севлиево”

Схема BG051PO001-5.2.12 „Да не изоставяме нито едно дете”
Компонент 2: „Разкриване  на социални услуги в общността”

Проектът се осъществява с финансовата подкрепа на Оперативна програма „Развитие на 
човешките ресурси”,съфинансирана от Европейския социален фонд на Европейския съюз

ИНФОРМАЦИЯ

за резултатите от проведен подбор за обявените позиции – ръководител на ЦНСТ и ЗЖ и психолог – консултант по Проект BG051PO001-5.2.12-0028-C0001 „Предоставяне на социални услуги от резидентен тип за деца и младежи с увреждания в община Севлиево”, който се осъществява с финансовата подкрепа на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси”, съфинансирана от Европейския социален фонд на Европейския съюз
С Протокол №2 на комисията, определена със Заповед №0348/08.04.2014 г. на кмета на Община Севлиево е извършено крайно класиране, формирано от оценките по документи и оценките от проведеното на 15.04.2014г. събеседване с допуснатите кандидати, както следва: 
1. За ръководител на ЦНСТ и ЗЖ:
Петър Красимиров Петров
- 28,4 т.
Мария Тошкова Балканска
- 23,8 т.
Стефка Кръстева Петкова
- 17 т.
Петя Стефанова Минкова
- 14 т.

2. За психолог-консултант:
Николай Стоянов Дойчев
- 22,8 т.

Петя Стефанова Минкова
- 8,8 т.
Николай Косев Копчев

- 8,4 т.

 


Инвестира във вашето бъдеще!                                              

